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Buchungshinweise

Durch die Umstellung auf unser neues Kurs-Buchungssystem
sind unsere Kursnummern um eine bzw. zwei Stellen erweitert.
Was bedeutet das fur Sie?

Wenn Sie Uber unseren Bildungsservice buchen, kénnen Sie wie
bisher die funfstellige Kursnummer angeben. Wenn Sie selbst per
Btx bzw. DIAL IBM buchen und nur die funfstellige Kursnummer
haben, finden Sie im DIAL unter der Option 1 ,Kurs suchen®
(Eingabe funfstellige Nummer) die neue komplette Nummer fur
Ihren gewUnschten Kurs/Termin.

Ansprechpartner

csg Computer Service GmbH

An IBM Global Service Company
Unternehmensbereich Weiterbildung
Silvia Hallmann

Alt-Moabit 101A

10559 Berlin

Telefon 030/39076-6 22

Telefax 030/39076-6 02

E-Mail hallmann@de.ibm.com

Anderungen bei Kursinhalten, Terminen und Preisen sind vorbe-
halten. Die Anmeldung unterliegt den Allgemeinen Geschéftsbe-
dingungen fur IBM Kurse.

Der Kunde willigt ein, dass seine Daten (auch personenbezoge-
ne), wie in den AGB der IBM fur Kurse erlautert, gespeichert,
verarbeitet, genutzt und weitergegeben werden durfen.
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AS/400 Personal-Abrechnung
und DKS Finanzdatenbank

AS/400 Personal-Abrechnung

Die IBM Personal-Abrechnung ist eine langjéhrig erprobte und
vielfach eingesetzte AS/400-Lésung zur Personalwirtschaft.

Far die Einarbeitung der Anwender in das Produkt und die Fort-
bildung zu einzelnen Themen der Personalwirtschaft bieten wir
Ihnen das folgende Ausbildungsprogramm. Es umfasst die kom-
plette Ausbildungspalette, vom Einstieg in das Produkt bis zu
speziellen Themen, wie z. B. Lohnartenverschliisselung, DEUV-
Meldungen, Umstieg von der Version 1 auf die Version 2 des Pro-
duktes sowie Insider Tipps und Tricks. Uber alle Produkterweite-
rungen und Funktionsénderungen, die sich z. B. aus den Ande-
rungen von Gesetzen und Tarifvereinbarungen ergeben, werden
Sie in unseren Kursen 756M19K und 75M45K geschult, zu denen
wir in gesonderten Aktionen publizieren. lhrer besonderen Auf-
merksamkeit empfehlen wir den Kurs 75M44K PA-Desktop. Diese
auf PC basierende Komponente der Personal-Abrechnung bietet
Ihnen komfortable Auswertungsmaoglichkeiten (Berichtemanager)
und die einfache Erstellung von Bescheinigungen fir Behérden
und Amter. Den Kurs 75M46K haben wir neu in unser Ausbildungs-
programm aufgenommen. Er beinhaltet die Umstellung von DM
auf Euro. Zur optimalen Nutzung der Personal-Abrechnung ist es
zu empfehlen, das bestehende Wissen zu Teilbereichen durch
entsprechende Kursbesuche aufzufrischen und zu erweitern.
Die Folgeseiten informieren Sie Uber Inhalte und Termine der
angebotenen Kurse.

DKS Finanzdatenbank

Die IBM DKS Desktop Finanzdatenbank ist im deutschsprachi-
gen Raum die mit Abstand fuhrende Finanzanwendung auf
AS/400 Systemen. Sie bietet den Anwendern einerseits die ,klas-
sische” Arbeitsweise mit zeichenorientierten AS/400 Bildschirm-
MenUs und erméglicht andererseits mit der Komponente ,DKS
Desktop” auch die grafische Benutzeroberflache vom PC aus.
Die Euro-Parallelfihrung ist in die Finanzdatenbank integriert,

d. h., dass Buchungen und Auswertungen in DM und Euro mog-
lich sind. Fur Ihre Nutzung der Software bieten wir Ihnen ein brei-
tes Sortiment an Ausbildungskursen. Mit den beiden Grundkursen
75M61K und 75M63K machen wir Sie einfuhrend mit der DKS
Finanzdatenbank vertraut. Vertiefende Kenntnisse zum Finanz-
informationssystem FIS, individuelle Auswertungsmaoglichkeiten
mit den Desktop-Funktionen sowie Tipps und Tricks fur DKS sind
die Themen der Kurse 75M65K, 756M64K und 75M67K. Im Work-
shop 75M68K werden die Produktanderungen vorgestellt, die aus
den vom Gesetzgeber beschlossenen Anderungen von Gesetzen
und Tarifvereinbarungen resultieren. AuBerdem werden neue bzw.
erweiterte DKS Funktionen erldutert. Der aktuelle Kursinhalt des
75M68K, die Orte und Termine werden von uns in gesonderten
Aktionen publiziert. Es empfiehlt sich, das erworbene Wissen zu
DKS zyklisch aufzufrischen und zu erweitern, um so den best-
moglichen Einsatz der Software in lhrem Unternehmen zu garan-
tieren. Auf den folgenden Seiten sind die Inhalte und Termine
aller Kursangebote zusammengestellt.
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Kurs-Nr. Titel Seite

Curriculum AS/400 DKS Desktop Finanzdatenbank 7

75M61K AS/400 DKS Dialogbuchhaltung — 19
Grundkurs 1

75M63K AS/400 DKS Dialogbuchhaltung — 20
Grundkurs 2

75M64K AS/400 DKS Dialogbuchhaltung — 21
FIS Finanzinformationssystem

75MB5K AS/400 DKS Dialogbuchhaltung — 22
Tipps & Tricks
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75M68K AS/400 DKS Umstellung — Workshop 24
Termine und Preise 25



Curriculum

AS/400 Personal-Abrechnung

AS/400 Workshop
Anderungsdienst —
Lohnprogramm 5777-DEJ

75M19K 1Tag

AS/400 Personal-Abrechnung —
Anderungsdienst-Programm
5777-DFR

75M45K 1Tag

AS/400 Personal-Abrechnung —
Version 2 Leistungsumfang,
Teil 1

75M40K 4 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —
Tipps & Tricks

75M49K 1 Tag

AS/400 Personal-Abrechnung —
Version 1/Version 2
Lohnarten

75M41K 3 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —
DEUV

75M50K 1,5 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —
Version 2 Leistungsumfang,
Teil 2

75M43K 3 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —
Umstieg von Version 1
auf Version 2

75M69K 3 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —
Desktop

75M44K 1Tag

AS/400 Personal-Abrechnung —
Umstellung Version 1
auf Version 2 fur EDV

75M70K 1,5 Tage

AS/400 Personal-Abrechnung —

75M46K 0,5 Tage

EURO-Umstellung “e“




AS/400 DKS Desktop Finanzdatenbank

AS/400
DKS Dialogbuchhaltung —
Grundkurs 1

75M61K 4 Tage

AS/400
DKS Dialogbuchhaltung —
Grundkurs 2

75M63K 2 Tage

AS/400
DKS Dialogbuchhaltung —
Tipps & Tricks

75M65K 1Tag

AS/400
DKS Dialogbuchhaltung —
FIS Finanzinformationssystem

75M64K 2,5 Tage

AS/400
DKS Dialogbuchhaltung —
DESKTOP

75M67K 2 Tage

AS/400
DKS Umstellung — Workshop

75M68K 1Tag




AS/400 Workshop Anderungsdienst -
Lohnprogramm 5777-DEJ

Kurs-Nr. 75M19K

Ziele

Sie lernen die aktuellen Anderungen zu lhrem Lohnprogramm
sowie Losungsansatze zur schnellen Umsetzung in die Praxis
kennen.

Dauer
1 Tag

Teilnehmer
Alle, die das Produkt 5777-DEJ, Version 1.xx einsetzen.

Inhalt
Es werden jeweils die aktuellen Themen besprochen, die aus
den Gesetzes-, Tarif- oder Programmanderungen resultieren.

Hinweise
Voraussetzungen:
e Erfahrung mit der Lohnversion 1.xx



AS/400 Personal-Abrechnung -
Version 2 Leistungsumfang, Teil 1

Kurs-Nr. 75M40K

Ziele

Sie lernen die grundlegende Bedienung des Programms und die
Zusammenhange fur die Durchfihrung der korrekten Personal-
Abrechnung kennen.

Dauer
4 Tage

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung, die die Lohn- und Gehaltsabrech-
nung mit dem Programm 5777-DFR durchfthren.

Inhalt

e Aufgaben der Lohnbenutzer

e Stammdatenverwaltung

e Erfassung von Zukunftsdaten

* Rickwirkende Anderungen von Stammdaten
(automatische Korrekturen)

e Erfassung der monatlichen Bewegungsdaten

e Korrekturen auf Vormonate

e Durchfuhrung der Abrechnung

e Konsolidierung von Lohnauswertungen

e Einfihrung in die Sonderfunktionen

Hinweise
Voraussetzungen:
Sachkenntnisse der Lohn-/Gehaltsabrechnung



AS/400 Personal-Abrechnung -
Version 1/Version 2, Lohnarten

Kurs-Nr. 75M41K

Ziele
Sie trainieren die VerschlUsselung von Lohnarten im Hinblick
auf unterschiedliche Gesetzes-, Tarif- bzw. Firmenregelungen.

Dauer
3 Tage

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung, die die Verschlisselung von
Lohnarten durchfihren.

Inhalt

e Umgang mit den Musterlohnarten

e | ohnarten mit festen Funktionen

e Aufbau der Rechenformeln

e Benutzung von individuellen Rechenformeln

e Umgang mit Zeit- und Lohnfaktoren

e Steuerpflicht von Lohnarten

e SV-Pflicht von Lohnarten

e Steuerung der Durchschnitte

e Schlusselung der Lohnarten fur die Finanzbuchhaltung
und Kostenrechnung

e | ohnarten der Altersteilzeit

e | ohnarten fur die Automatisierung der Pfandungen

e Konsolidierung von Lohnarten

e Schltsselung fur Teilmonatsumrechnung

Hinweise
Voraussetzungen:

e VVerstéandnis des Kursinhalts 756M40K bzw. gute
Kenntnisse des Programmes 5777-DFR aus der Praxis



AS/400 Personal-Abrechnung -
Version 2 Leistungsumfang, Teil 2

Kurs-Nr. 75M43K

Ziele

Sie vertiefen Ihr in der Praxis und im Kurs 756M40K erworbenes
Wissen und lernen den vollstandigen Leistungsumfang des
Programmes 5777-DFR kennen.

Dauer
3 Tage

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung, die die Lohn- und
Gehaltsabrechnung durchfuhren.

Inhalt

® Nachrichtenbehandlung

e DEUV

® Anzeige und Druck von Lohnkonten

e Korrekturen auf Vormonate
(automatische und manuelle Korrekturen)

e Einzelpersonenabrechnung

® Abschlagszahlungen

e Electronic Banking

e Schnittstellen zur Kostenrechnung, Finanzbuchhaltung und
zu kundenindividuellen Anwendungen

e Auswertung der Lohndaten mit vorhandenen Queries

e Auswertung der Lohndaten mit dem Berichte-Manager

e Wiederholen der Auswertungen

« Ubertragung von Krankenkassen-Beitragsnachweisen mit DFU

e Bescheinigungen fur externe Stellen mit dem Bescheinigungs-
Manager erstellen

e Abrechnung der Altersteilzeit

e Automatisierung der Pfandungen

e Automatische Kurzung bei Teilmonaten

¢ Aufgaben des LOHNADMIN

Hinweise
Voraussetzungen:
e Kenntnisse entsprechend dem Kursinhalt 75M40K
e Praktische Erfahrung im Umgang mit dem Programm 5777-DFR



AS/400 Personal-Abrechnung -
Desktop

Kurs-Nr. 75M44K

Ziele

Sie kennen das der IBM Personal-Abrechnung zugrunde lie-
gende Datenmodell, kénnen vorhandene Auswertungen an
spezielle Anforderungen anpassen, erstellen eigene Auswer-
tungen, nutzen die umfangreichen Gestaltungsmaglichkeiten
des IBM BerichteManagers und lernen die Moglichkeiten der
Datentbernahme in Drittanwendungen (Tabellenkalkulation,
Textverarbeitung) kennen.

Dauer
1 Tag

Teilnehmer

® Personalleiter und Mitarbeiter aus der Fachabteilung, die eigen-
standige Auswertungen Uber die Lohndaten erstellen wollen.

e Mitarbeiter aus der EDV, die fur die Fachabteilung Auswertungen
erstellen wollen.

Inhalt
* Hinweise zur Installation
e Einfihrung in das Datenmodell der IBM Personal-Abrechnung
e Benutzung vordefinierter Berichte
e Erstellen eigener Berichte
e Auswertungen Uber mehrere Dateien bzw. Datengruppen
e Zugriff auf historisch gespeicherte Daten
e Grafische Gestaltungsmoglichkeiten
« Ubergabe von Berichtsdaten an gangige PC-Software
(Lotus 1-2-3, Lotus WordPro, Microsoft Excel, Microsoft Word)

Hinweise
Voraussetzungen:

e Kurs 75M40K oder 75M69K bzw. vergleichbare Kenntnisse

e Grundlegende Kenntnisse der PC-Bedienung unter Windows 95,
98 oder Windows NT



I_-_\Sl400 IBM Personal-Abrechnung -
Anderungsdienst Programm 5777-DFR

Kurs-Nr. 75M45K

Ziele

Sie lernen die neuen Mdglichkeiten und Funktionen der
IBM Personal-Abrechnung Version 2.7 (Anderungsdienst
fur Programm 5777-DFR) kennen.

Dauer
1 Tag

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung, die mit der IBM Personal-
Abrechnung arbeiten.

Inhalt

e Hinweise zur Installation von Anderungsdienst und PA Desktop

¢ Hinweise zur Umstellung auf die Abrechnung mit Euro
(fur die Umstellung auf Euro wird ein separater Workshop, Kurs
75M46K, angeboten)

e L ohnarten konsolidieren

e Stammdaten reorganisieren (entfernen von geldéschten
Datensétzen und historischen Daten in den Datengruppen)

e Auswertungen wiederholen

e Sonstige funktionale Verbesserungen:

- Banknamen im Personalstamm

- Einzelpersonenabrechnung

- Status M

- Austritt bei Unterbrechungen

* Verbesserungen bei der Durchfiihrung der DEUV

e Hinweise zur Jahres-DEUV mit Durchfihrung eines kompletten
DEUV-Laufes

¢ Neue Bescheinigungen im PA Desktop

e Hinweise zum Berichte-Manager

Hinweise
Voraussetzungen:
e Erfahrung mit der IBM Personal-Abrechnung Version 2



AS/400 Personal-Abrechnung -
EURO-Umstellung

Kurs-Nr. 75M46K

Ziele

Anhand einer Umstellung eines Datenbestandes erfahren Sie,
welche Punkte in Ihrem Unternehmen vor der Umstellung der
Lohn- und Gehaltsabrechnung auf Euro geklart werden mus-
sen. Sie sehen, wie die Umstellung auf Euro durchgefuhrt wird.

Dauer
0,5 Tage

Teilnehmer
Leiter der Personalabteilung und Mitarbeiter der Fachabteilung,
die mit IBM Personal-Abrechnung arbeiten.

Inhalt
e Gesetzliche Grundlagen
e Mogliche Regelungen in Tarifvertragen
e Szenario der Rundungsproblematiken
e Checkliste fur die Umstellung der Abrechnung auf Euro
e Wichtige Felder in den Stammdateien
¢ Beispielhafte Durchfihrung einer Umstellung
e Durchfiihrung einer Abrechnung in Euro
e Besprechung der Auswertungen
¢ Wichtige Information fur firmenindividuelle Auswertungen

Hinweise

Voraussetzungen:
e gute Kenntnisse der IBM Personal-Abrechnung
¢ Methode Klassenunterricht mit Demonstration



AS/400 Personal-Abrechnung -
Tipps & Tricks

Kurs-Nr. 75M49K

Ziele
Sie lernen die Nachrichtenbehandlung und die Verfahrens-
steuerung in der Personal-Abrechnung kennen.

Dauer
1Tag

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilungen, Lohnadministratoren

Inhalt
e Datenmodell der Personal-Abrechnung Version 2
e Automatische Korrekturen aus den Stammdaten
e Ubersicht der Verfahren
e Nachrichtenbehandlung fur die einzelnen Verfahren
e Nachrichten anzeigen/sperren flr einzelne Mitarbeiter
e Korrekturen auf Vormonate
¢ Aufgaben des LOHNADMIN
e Konsolidierte Listen
e Tipps fur Auswertung von Lohndaten auf dem PC

Hinweise
Voraussetzungen:
e Sehr gute Kenntnisse des Programms 5777-DFR



AS/400 Personal-Abrechnung - DEUV

Kurs-Nr. 75M50K

Ziele

Sie lernen die Moglichkeiten des Programms 5777-DFR im
Hinblick auf die Monats- und Jahres-DEUV-Meldungen kennen
und behandeln intensiv praktische Beispiele.

Dauer
1,5 Tage

Teilnehmer i
Mitarbeiter der Fachabteilungen, die fur die DEUV-Meldungen
verantwortlich sind.

Inhalt
e |_eistungsumfang DEUV
e |_eistungsumfang DEUV-Dialog
e Ubersicht Uber die verschiedenen Meldesachverhalte
e Wichtige Daten im Personalstamm
* Durchfiihrung der monatlichen DEUV
e Durchftihrung der Jahres-DEUV
e Durchfuhrung von Pruflaufen
e Durchfuhrung von Korrekturlaufen
e Druck der DEUV-Bescheinigungen

Hinweise

Voraussetzungen:
e Erfahrungen mit dem Programm 5777-DFR
e Kenntnisse im SV-Recht



AS/400 Personal-Abrechnung -
Umstieg von Version 1 auf Version 2

Kurs-Nr. 75M69K

Ziele
Sie lernen die Schritte des Umstieges auf die IBM Personal-
Abrechnung Version 2 und deren Bedienung kennen.

Dauer
3 Tage

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung

Inhalt

e Planung des neuen Datenmodells

e Durchfiihrung der Datenbestandsanalyse

e Planung des Umstiegs auf Version 2

e Erste Schritte im Rahmen der Umsetzung mit der Version 2

e Umgang mit der Version 2

¢ Historische Datenspeicherung

e Automatische Korrekturen aus der Stammdatenverwaltung

e Nachrichtenbehandlung

e | ohnscheinerfassung

e Korrekturen auf Vormonate

e Ablauf der monatlichen Abrechnung (Bruttolohnabrechnung
bis Monatsabschluss)

¢ Aufgaben des LOHNADMIN

Hinweise
Voraussetzungen:

e Gute Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung Version 1
(5777-DEJ)



AS/400 Personal-Abrechnung -
Umstellung Version 1 auf Version 2 fiir EDV

Kurs-Nr. 75M70K

Ziele

Sie kénnen lhr spezifisches Datenmodell fur Version 2 entwickeln.
Sie kénnen die Migration eigenverantwortlich durchfihren (Daten-
bestandsanalyse und Ubernahme der Daten V1 nach V2).
EinfGhrung in das API ,Stammdaten* fir den Zugriff auf die
historisch geflhrten Stammdaten.

Dauer
1,5 Tage

Teilnehmer
e Systembetreuer fur AS/400 Lohn- und Gehaltsabrechnung/
Personal-Abrechnung
e Projektverantwortliche fur die Umstellung der Anwendung
* RPG-Anwendungsprogrammierer fur Personalanwendungen
e Anwendungsberater fur Personalanwendungen

Inhalt

e Datenmodell und Bibliothekskonzept L/G in der Version 1

e Datenmodell und Bibliothekskonzept der Personal-Abrechnung
Version 2

e Hinweise zum Entwurf eines eigenen Datenmodells

e Schritte/Ablauf der Datenbestandsanalyse (DBA)

¢ Hinweise zur Deinstallation der Version 1 und zur Installation
der Version 2

e Schritte/Ablauf der Daten-Umsetzung und -Ubernahme (UMS)

e Tipps und Hinweise zu DBA und UMS

e Informationen zum API

Hinweise

Voraussetzungen
e AS/400-Systemkenntnisse
e Kenntnisse der Lohn- und Gehaltsabrechnung Version 1
e Kenntnisse der Personal-Abrechnung Version 2,

z.B. Kurs 75M69K



AS/400 DKS Dialogbuchhaltung -
Grundkurs 1

Kurs-Nr. 75M61K

Ziele

Sie als Benutzer der Anwendung DKS erhalten Uber das theo-
retische Wissen hinaus auch genaue Kenntnisse Uber den Leis-
tungsumfang und den praktischen Einsatz der Programme. Sie
kennen die Steuerung der Anwendung und kénnen Stammdaten
aufbauen und warten. AuBerdem werden Sie die Erfassung und
Verarbeitung von Buchungsbeispielen trainieren.

Dauer
4 Tage

Teilnehmer
DKS-Neueinsteiger und neue Mitarbeiter bei langjahrigen
DKS-Kunden

Inhalt
e DKS-Grundlagen
e \erwalten von Stammdaten
e Einrichten einer Firma (Umstellung auf DKS oder neue Firma)
e Auswahl und Bearbeitung des Kontenrahmens
e Erfassen von Buchungen
- Sachbuchungen
- Eingangsrechnungen
- Ausgangsrechnung
- Zahlungseingang und Zahlungsausgang
- Kostenstellen- und Dauerbuchungen
e Umsatzsteuersystem
- Steuerschltssel
- Erwerbssteuer
® Maschineller Zahlungsausgang
e Bankeinzug
° Mahnwesen
e Bereichsbuchhaltung (Beispiel Kostenstellen)
® Firmenstamm
e DIS — DKS Informationssystem

Hinweise
Voraussetzungen:
e Bedienung einer Datenstation bzw. Handhabung des PC



AS/400 DKS Dialogbuchhaltung -
Grundkurs 2

Kurs-Nr. 75M63K

Ziele

Sie erweitern Ihre im Kurs 756M61K und in der Praxis erworbenen
Kenntnisse. Schnittstellen, die Vergabe von Berechtigungen,
Datensicherung, Abschlisse und das Umsatzsteuersystem
werden behandelt.

Es erfolgt auch eine Einfihrung in das Finanzinformationssystem
FIS zur Vorbereitung auf den Kurs 75M64K.

Dauer
2 Tage

Teilnehmer
DKS-Erfahrene, die Ihre Kenntnisse vertiefen mochten.

Inhalt

e Berechtigungen

e Schnittstellen

- Vorhandene IBM Schnittstellen: Personal-Abrechnung sowie
Anlagenbuchhaltung SDV

- Selbstdefinierte Schnittstellen: Fakturierung, Einkauf, Lager, etc.

e Umsatzsteuersystem

- Verprobung

- Firmenstammdaten

e Tages- und Periodenabschluss, Jahresabschluss

e Reorganisation

e Wiederanlauf/Datensicherung

e Einfihrung FIS — Finanzinformationssystem

e Besondere Buchungsvorgange

Hinweise
Voraussetzungen:

e Besuch des DKS Grundkurses 1 (76M61K) oder
gleichwertige Kenntnisse

e Praktische Erfahrung mit DKS



AS/400 DKS Dialogbuchhaltung -
FIS Finanzinformationssystem

Kurs-Nr. 75M64K

Ziele

Das Aufbereiten der Finanzdaten zu individuellen Berichten fur
die Fachabteilung und das Finanzmanagement sind Grundfor-
derungen an eine leistungsfahige Buchhaltungsanwendung. In
der DKS Dialogbuchhaltung steht hierftr das FIS Finanzinfor-
mationssystem zur Verfigung. Sie kennen die Voraussetzungen
und Einsatzmadglichkeiten des FIS sowie die verschiedenen FIS-
Funktionen und kdnnen diese anwenden.

Dauer
2,5 Tage

Teilnehmer
Abteilungsleiter, Buchhaltung und Controlling

Inhalt
o FIS-Ubersicht
° Anwendungsmoglichkeiten
e FIS-Funktionen
e FIS-Auswertungen aus der Praxis
- Bilanz
- Betriebswirtschaftliche Kennzahlen
- Betriebswirtschaftliche Auswertung
- Kostenstellenbericht
- Nettoumsatzauswertungen
® Reorganisation
¢ K|S-Kosteninformationssystem

Hinweise

Voraussetzungen:
e Betriebswirtschaftliche Kenntnisse
® Buchhaltungskenntnisse
e DKS-Grundwissen



AS/400 DKS Dialogbuchhaltung -
Tipps & Tricks

Kurs-Nr. 75M65K

Ziele

Sie erweitern und vertiefen Ihre im Grundkurs 756M61K und in
der Praxis erworbenen Kenntnisse, um die DKS Buchhaltung
noch effektiver nutzen zu kénnen. Die DKS Buchhaltung wird
Ihnen bis in die Tiefen vorgestellt; so kénnen Sie neue MenUs,
Expertencodes oder auch eigene Anwendungen in die
ADS-Steuerung integrieren. Die DKS-Erweiterungen werden
ebenfalls vorgestellt und trainiert.

Dauer
1 Tag

Teilnehmer
DKS Benutzer, die bereits mehrmonatige Erfahrung mit DKS
haben.

Inhalt
e ADS-Steuerung
e Grafische Oberflache mit GUI
e Query mit DKS
® Neue Funktionen
e Mahnung am PC
e Teilnehmerfragen

Hinweise
Es empfiehlt sich, diesen Kurs alle 2 bis 3 Jahre zu besuchen
Voraussetzungen:

e Gute DKS-Kenntnisse

e EDV-Verstandnis

® Query-Grundkenntnisse



AS/400 DKS Dialogbuchhaltung -
DESKTOP

Kurs-Nr. 75M67K

Ziele

Nachdem Sie das FIS Finanzinformationssystem kennen gelernt
haben, werden Sie hier die Berichtserstellung tber den PC ken-
nen lernen. Sie werden Bilanzen und G+Vs erstellen und das
Kennzahlensystem trainieren. Diese Arbeiten kénnen auch ohne
AS/400 durchgefuhrt werden. Hierzu werden die Stammdaten
auf den PC geladen. Sie werden in der Erstellung eigener
Buchungsmasken trainiert.

Dauer
2 Tage

Teilnehmer
Verantwortliche fUr das Berichtswesen

Inhalt
e Aufbau eines innerbetrieblichen Berichtswesens
e DESKTOP-Berichts-Manager
e DESKTOP-Bilanzanalyse
- Bilanzerstellung
- Gewinn- und Verlustrechnung
- Kennzahlenermittlung
e DESKTOP-Buchungs-Manager
- Erfassung von Buchungen offline und online
e DESKTOP-Stammdaten-Manager
- Download von Stammdaten auf den PC

Hinweise
Voraussetzungen:
¢ FIS-Kenntnisse
e DKS Grundkenntnisse
e PC-Kenntnisse (Windows 95, 98 oder NT)
e Grundwissen von Excel und Word



AS/400 DKS Umstellung - Workshop
Kurs-Nr. 75M68K

Ziele

Sie lernen den Ablauf der Umstellung auf die Euro-Vollversion,
die neuen Funktionen in der Version 3.9 und das Arbeiten mit
der neuen Wahrung Euro kennen.

Dauer
1Tag

Teilnehmer
Mitarbeiter der Fachabteilung Buchhaltung und Mitarbeiter der
EDV-Abteilung

Inhalt
e Installation DKS 3.9
e Einspielen
® Umrechnen der DM- in Euro-Werte
e Buchfuhrungswahrung umstellen auf den Euro
® Buchen in Euro
e Vorbereitungen im Firmenstamm
e Unterscheidung der Wahrungen
e Heimatwahrung-1 und Heimatwé&hrung-2
e Einrichten der Buchfuhrungswéhrung
e Anzeigen und Listen
® Maschineller Zahlungsausgang
* Mahnwesen
o FIS
e Desktop

Hinweise

e Es empfiehlt sich der gemeinsame Besuch von Mitarbeitern aus
der Fachabteilung Rechnungswesen und aus der EDV-Abteilung.
Im Kurs werden die Neuerungen demonstriert.
Voraussetzungen:

* Gute DKS-Kenntnisse



Termine und Preise*

AS/400 Workshop Anderungsdienst -
Lohnprogramm 5777-DEJ

75M19K
Termine auf Anfrage

720,00 DEM
bzw. 368,13 EUR

AS/400 Personal-Abrechnung - Version 2
Leistungsumfang, Teil 1

75M40K

20.03. - 24.03.00 Mainz
10.04. - 14.04.00 Mdunchen
10.07. - 14.07.00 Berlin
04.09. - 08.09.00 Mainz
09.10. - 13.10.00  Munchen
13.11. - 17.11.00 Berlin

2.240,00 DEM
bzw. 1.14529 EUR

AS/400 Personal-Abrechnung -
Version 1/Version 2, Lohnarten

75M41K

13.03.-15.03.00  Berlin
02.05.-04.05.00 Mdinchen
28.08.-30.08.00 Munchen
20.11.-22.11.00 Mainz

1.830,00 DEM
bzw. 935,66 EUR

* Samtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen
Umsatzsteuer



AS/400 Personal-Abrechnung - Version 2
Leistungsumfang, Teil 2

75M43K

07.02.- 09.02.00
03.04.- 05.04.00
17.07.- 19.07.00
11.09. - 13.09.00
23.10.- 25.10.00
11.12.- 13.12.00

1.830,00

bzw. 935,66

Berlin
Mainz
Munchen
Berlin
Mainz
Munchen

DEM
EUR

AS/400 Personal-Abrechnung -

Desktop

75M44K

05.05.00
20.07.00
14.09.00
19.10.00
14.12.00

Mudnchen
Munchen
Berlin
Mainz
Munchen

720,00
bzw. 368,13

DEM
EUR

4_\5/400 Personal-Abrechnung -
Anderungsdienst Programm 5777-DFR

75M45K

13.03.00
14.03.00
16.03.00
16.03.00
16.03.00
17.03.00
17.03.00
21.03.00
22.03.00
23.03.00

Mainz
Mainz
Berlin
Dusseldorf
Munchen
Dusseldorf
Munchen
Hannover
Hannover
Stuttgart

Samtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen
Umsatzsteuer



24.03.00
28.03.00
28.03.00
29.03.00
30.03.00
30.03.00
31.03.00
03.04.00
03.04.00
04.04.00
05.04.00
06.04.00
06.04.00
07.04.00
10.04.00
11.04.00
11.04.00
12.04.00
13.04.00
17.04.00
17.04.00
18.04.00
18.04.00
18.04.00
19.04.00
26.04.00
27.04.00
28.04.00
03.05.00
04.05.00
04.05.00
05.05.00
08.05.00
09.05.00
09.05.00
10.05.00
11.05.00
12.05.00

Stuttgart
Mainz
Hamburg
Hamburg
Munchen
Berlin
Muanchen
Dortmund
Schwébisch-Gmund
Dortmund
Munchen
Mainz
Muanchen
Mainz

Mainz

Mainz
Ludwigsburg
Munchen
Muanchen
Stuttgart
Hamburg
Stuttgart
Hamburg
Dusseldorf
Dusseldorf
Berlin
Hamburg
Hamburg
Mainz

Mainz
Dortmund
Dortmund
Schwébisch-Gmund
Hannover
Schwabisch-Gmund
Hannover
Mudnchen
Muinchen

weitere Termine auf Anfrage

720,00 DEM

bzw. 368,13 EUR

Sémtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen
Umsatzsteuer



AS/400 Personal-Abrechnung -
EURO-Umstellung

75M46K

21.07.00
12.09.00
18.10.00
14.11.00
16.12.00

Mainz

415,00

bzw. 212,19

Mudnchen
Stuttgart

Dusseldorf
Munchen

DEM
EUR

AS/400 Personal-Abrechnung -

Tipps & Tricks

75M49K

21.02.00 Munchen

22.05.00 Berlin
16.10.00 Mainz

720,00
bzw. 368,13

DEM
EUR

AS/400 Personal-Abrechnung -

DEUV
75M50K

22.02. - 23.02.00
23.05. - 24.05.00
17.10. - 18.10.00

1.080,00

bzw. 562,20

Samtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen

Umsatzsteuer

Munchen
Berlin
Mainz

DEM
EUR



AS/400 DKS-Dialogbuchhaltung -

Grundkurs 1

75M61K

21.02.- 25.02.00
22.05.- 26.05.00
28.08.- 01.09.00
09.10.- 13.10.00

2.240,00
bzw. 1.145,29

Berlin
Munchen
Mainz
Dusseldorf

DEM
EUR

AS/400 DKS-Dialogbuchhaltung -

Grundkurs 2

75M63K

20.03.- 21.03.00
05.06.- 06.06.00
11.09.- 12.09.00
23.10.- 24.10.00

1.120,00
bzw. 572,65

Berlin
Muanchen
Mainz
Dusseldorf

DEM
EUR

AS/400 DKS-Dialogbuchhaltung -
FIS Finanzinformationssystem

75M64K

10.04. - 12.04.00
26.06. - 28.06.00
25.09.- 27.09.00
04.12.- 06.12.00

1.525,00
bzw. 779,72

Samtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen

Umsatzsteuer

Berlin
Munchen
Mainz
Dusseldorf

DEM
EUR



AS/400 DKS-Dialogbuchhaltung -
Tipps & Tricks

75M65K
22.03.00 Berlin
07.06.00 Mdunchen
13.09.00 Mainz
25.10.00 Dusseldorf
720,00 DEM
bzw. 368,13 EUR

AS/400 DKS-Dialogbuchhaltung -

DESKTOP
75M67K
12.04.- 14.04.00

28.06. - 30.06.00
27.09. - 29.09.00

06.12.- 08.12.00
1.440,00
bzw. 736,26

Berlin
Munchen
Mainz
Dusseldorf

DEM
EUR

AS/400 DKS-Umstellung -

Workshop

75M68K

17.02.00
29.02.00
14.03.00
23.03.00
29.05.00
14.09.00
26.10.00

Mainz
Dusseldorf
Mudnchen
Berlin
Munchen
Mainz
Dusseldorf

720,00
bzw. 368,13

Samtliche Preise verstehen sich zuzlglich der gesetzlichen

Umsatzsteuer

DEM
EUR



AS/400 Personal-Abrechnung -
Umstieg von Version 1 auf Version 2

75M69K

15.05.- 17.05.00
18.09. - 20.09.00
06.11.- 08.11.00

2.160,00
bzw. 1.104,39

Muinchen
Munchen
Minchen

DEM
EUR

AS/400 Personal-Abrechnung -
Umstellung Version 1 auf V.2 fiir EDV

75M70K

18.05. - 19.05.00
21.09. - 22.09.00
09.11.- 10.11.00

1.245,00
bzw. 636,56

Munchen
Minchen
Muinchen

DEM
EUR

Samtliche Preise verstehen sich zuzUglich der gesetzlichen

Umsatzsteuer
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